SORUMLU BiRIiM OGRENCI DiSiPLIN iSLEMLERI i$ AKISI

sikayeti Yapan Kisi Dekanliga islendigi iddia edilen sugla ilgili her tirlii delilin ekli "4\!_154;?? th
veya Dekan oldugu dilekge ile bagvuru yapilmasi veya Dekanin dogrudan Yuksekogretim
disiplin igslemini baglatmasi Kanunu
Madde 54

Yiiksek6gretim
inceleme yapilir Kurumlari

OgrenciDisiplin
Yonetmeligi

EVET Disiplin sorusturmasi HAYIR

agllmasi uygun mu?

Sikayetgiye bilgi verilerek
dosya kapatilir
Dekan

Sorusturmaci tayin edilir veya komisyon(en az 3
kisi) olusturulur

Komisyon Uyelerine/sorusturmaciya gorevi teblig Ust Yazi

edilir ve dosya gonderilir L
/

Dilekge ve ekleri

Gorevin tebliginden itibaren 15 giin igerisinde
bitirilmek tzere sorusturma derhal baglatilir

Sorugturmaci/

Komisyon Sorusturma siresi boyunca tanik dinlenebilir, kesif
yapilabilir ve bilirkisiye bagvurulabilir Tutanak
(Her sorusturma islemi bir tutanakla tesbit olunur) ——

®
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Sorugturmaci/

@

Supheli/Stpheliler savunmaya cagirilir*

Davet Yazisi

J

* savunma alinmada
verilemez

n disiplin cezasi

Sorusturmacinin yedi glinden az olmamak lzere
verdigi siire icerisinde veya belirtilen bir tarihte

siphelinin savunmasi alinir. Savunma mazeretsiz
olarak bu siireler icinde verilmezse, stipheli bu

Komisyon )
haktan vazge¢mis sayilir.
EVET Sorugturma 15 giin HAYIR
icinde tamamlandi
mi?
Gerekgeli olarak ek sire talep
edilir
Dekan Uygun bulundugu takdirde ek

siire verilir

Sorusturmaci/
Komisyon

Sorusturma bitirilerek rapor
diizenlenir ve diizenlenen rapor

@

Sorusturma Raporu

Disiplin Amirine iletilir e  ——
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Dekan

EVET

Uyarma, kinama ve
ylksekogretim
kurumlarindan bir
haftadan bir aya kadar
uzaklastirma cezalari

O,

Ceza verilecek
mi?

HAYIR

Sonug saniga ve Resmi Yazi
sikayetciye bildirilir

———

O,

Musterek mekanlarda islenen
disiplin suglarindan dolayi
uyarma, kinama ve
yiksekogretim
kurumlarindan bir aya kadar
uzaklastirma cezasi

Yiiksekogretim
kurumundan bir veya iki
yariyil igin uzaklastirma
cezasl ile yliksekogretim

kurumundan ¢ikarma
cezalan

Ceza, dogrudan disiplin
amiri tarafindan verilir

Karar verilmek lGizere
Rektore teklif edilir

Dosya, 15 giin iginde
disiplin kuruluna
sunulur

Disiplin Kurulu

Disiplin kurulu
Uyelerinin arasindan
Baskan tarafindan
Raportor gorevlendirilir

Dosya, en geg¢ 2 glin
icinde incelenmek
lizere, raportore verilir

Raportor incelemesini
tamamladiktan sonra
Disiplin kurulu toplanarak
Raportori dinledikten
sonra karar verir
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Dekan/Raportoér
Karar yazilir Karar
J
On giin icinde karar, 6grenciye,
6grenciye burs veren kurum veya Resmi Yazi
kuruluslara, ¢ikarma cezasi ise tim
- e q a2 o J
yuksekogretim kurumlarina teblig edilir
Dekan
EVET Tebligden itibaren HAYIR
15 giin icinde itiraz
var mi?
Ceza, tekrar gozden
Universite Yonetim gegirilerek 15 giin iginde Karar
Kurulu karara baglanir ve ilgili
birime bildirilir
Karar, ilgili kisilere teblig Resmi Yazi Karar uygulanir
Dekan edilerek uygulanir
J

Ogrenci isleri Birimi

Dosya, Ogrenci isleri
Daire Baskanligina
gonderilir

Ogrenci isleri Daire
Baskanlig

Dosya, 0zliik dosyasinda saklanir
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