
SORUMLU BİRİM

Yazı İşleri Birimi

Personel Daire 

Başkanlığı

2547 SAYILI KANUNUN 35. MADDESİ İLE GÖREVLENDİRME İŞ AKIŞI

35. Madde ile 

Görevlendirilmek 

İsteyen Öğretim 

Elemanı

Bölüm Başkanlığı

Fakülte Yönetim 

Kurulu

35. Madde ile 

Görevlendirilmek 

İsteyen Öğretim 

Elemanı

Personel İşleri Birimi

Tahakkuk Birimi

Görevlendirilmek için, Bölüm 
Başkanlığına dilekçe ile başvuru yapılır  

Başvuru, Bölüm Başkanlığının 
görüşü ile birlikte, Fakülte 

Yönetim Kuruluna sunulmak 
üzere Dekanlığa gönderilir 

1- Dilekçe 
2- Öğrenci Belgesi 

Üst Yazı 

Dilekçe ve ekleri 

Görevlendirme talebi, 
Fakülte Yönetim Kurulunda 
görüşülerek karara bağlanır          

Karar       

Karar, Üniversite Yönetim 
Kuruluna sunulmak üzere Personel 

Daire Başkanlığına gönderilir 

Üniversite Yönetim Kurulunda 
onaylanan görevlendirme talebi 
için YÖK Yürütme Kurulundan 
onay alınarak kişinin gideceği 

üniversiteye bilgi verilir ve 
üniversite kişinin atamasını yapar. 
Atama kararnamesi kişinin görev 
yaptığı üniversiteye gönderilerek 

ayrılış tarihi istenir 

Üst Yazı 

Karar 

Birimden ayrılış tarihi istenir  

Üst Yazı 
Atama Kararnamesi 

Kişinin ayrılış işlemleri 
yapılır 

Bknz. Ayrılış İşlemleri İş Akışı 

Kişi, Kefalet Senedini hazırlayarak 
ayrılmak üzere Personel İşleri 

Birimine başvurur 

Kefalet Senedi 

2547 sayılı 
Yükseköğretim 

Kanunu 
Madde 35 

Bknz. Fakülte Kurulu ve Fakülte 
Yönetim Kurulu  İş Akışı 
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